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INTRODUCCION:

La Direccion General de Estadistica y Censos a través de su Direccion de
Estadisticas Socio-Demograficas presenta el primer informe temdtico sobre la
"Situacion de la Mujer".

El mismo analiza la poblacion de mujeres de la Provincia de Cérdoba, en aspectos
relativos a su condicion de vida, su educacidn, su trabajo y su salud.

Se presenta una seleccion de indicadores de diferentes fuentes que sirven para
ilustrar, no asi detallar como viven las mujeres en nuestra provincia.

Cada hoja encierra un aspecto tematico y permite comparaciones entre sexos y
dentro del mismo grupo poblacional.

Comienza con un resumen de aspectos histdricos censales, que permiten ver la
evolucion de la mujer desde los siglos pasados hasta la fecha.

ContinGa analizando con fuente del Censo Nacional 2010 los aspectos
caracteristicos de los hogares bajo jefatura femenina y los avances educativos
(paginas 3y 4).

La Encuesta Anual de Hogares Urbanos 2014 nos permite analizar el contexto
laboral de la mujer en comparacion con el hombre (péagina 5) .

En la pagina 6 con datos de la Direccidon de Estadisticas e Informacion en Salud
Nacional del afio 2013 y la Encuesta Nacional de Factores de Riesgo se analizan los
aspectos relevantes de la situacion de salud de la mujer.

Por dltimo y a modo de contextualizar, se seleccionan algunos indicadores para
comparar los valores a nivel regional y nacional.

GLOSARIO:

JEFE O JEFA DE HOGAR: es la persona reconocida como tal por los demas
miembros del hogar.

TASA DE ANALFABETISMO: es el cociente entre el nimero de personas que no
saben leer ni escribir de 10 afios y mas y el total de poblacién de 10 afios y
mas, multiplicado por 100.

TASA DE ALFABETIZACION: es el cociente entre la poblacién que sabe leer y
escribir de un determinado grupo etario, y la poblaciéon total del mismo grupo de
edad, multiplicado por 100.

RELACION DE FEMINEIDAD: indica la cantidad de mujeres por cada cien varones en
un area determinada.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA: la integran las personas que tienen una
ocupacién o que sin tenerla la estan buscando activamente. Esta compuesta por la
poblacién ocupada mas la poblacién desocupada.

TASA DE ACTIVIDAD: calculada como porcentaje entre la poblacion
econdmicamente activa y la poblacidn total (de 14 afios y mas).

TASA DE EMPLEO: calculada como porcentaje entre la poblacién ocupada vy la
poblacion total (de 14 afios y mas).

TASA DE DESOCUPACION: calculada como porcentaje entre la poblacin
desocupada y la poblacion econdmicamente activa (de 14 afios y mas).

NiNi(D): no estudia ni trabaja, pero busca trabajo (desocupados).

NiNi(I) o NiNi-Ni: no estudia ni trabaja ni busca trabajo.

http://estadistica.cba.gov.ar/
ltuzaingd 1351- Nueva Cérdoba - Cordoba Capital - Teléfono 0351-4476051
DESD@cba.gov.ar




LA MUJER: INDICADORES HISTORICOS

INDICE DE FEMINEIDAD -censos A fines del siglo XIX el indice de femineidad muestra 111

120 - 11 9 112 106 ~ 3.500.000 mujeres cada 100 varones. Esta situacién se revierte a
: J 100 comienzos del siglo XX, siendo 112 varones cada 100
100 - 3.000.000 mujeres. Los indices vuelven a cruzarse a partir de
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Brecha de 1914 al 1,5% resultante del censo 2010.

- 08 Los avances cuantitativamente mads significativos se
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Costureras 20.922
Labradores 18.186
Jornaleros, peones 16.689
Hiladores/as y tejedores/as 13.694
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LAMUJER Y EL MERCADO LABORAL- censos

80 - e En el periodo 1960-2010 el comportamiento de las tasas del
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mercado laboral muestra caracteristicas diferentes segun
sexo, tanto en evolucidn como en magnitudes.

La actividad y ocupacion de los varones se mantiene
relativamente estable hasta incrementarse en el 2010.
Contrariamente, la evolucién de ambas tasas en las mujeres
muestra una tendencia ascendente: se incrementan
aproximadamente en 30 pp. Dicho incremento generd una
disminucion de la brecha entre las tasas respecto a los
varones.

En relacion al desempleo, ambos sexos presentan una
evolucidon estable y magnitudes similares hasta 1980. A partir
19%0 19701 1980 1991 2001 2010 1960 19701 1980 1991 2001 2010 de 1991 la evolucién de las tasas es ascendente y se remarcan
las diferencias por sexo, siendo mayor el desempleo en las
mujeres.
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! Afio 1970: Calculos aproximados con base en Anuario Estadistico de la Republica Argentina 1981 - 1982



LA MUJER COMO JEFA DE HOGAR

LAS CARACTERISTICAS DELOS HOGARES CON JEFATURA FEMENINA

En la provincia de Cdordoba segln el Censo 2010, existen un total de 1.031.843 hogares, con una poblacién de 3.258.797
personas distribuidas dentro de los mismos, (48,42% varones y 51,57% mujeres); el promedio general de personas por
hogar es de 3,16.

Los hogares comandados por varones son el 66,8% vy el restante 33,2% se hallan comandados por mujeres, en nimeros
absolutos serian 342.221 hogares.

Analizando las condiciones de vida de los hogares comandados por mujeres, podemos apreciar que el 5,1% (17.623)
tienen al menos una necesidad basica insatisfecha (NBI). En el caso de los hogares comandados por varones, el porcentaje
con NBI es 6,4% (44.276 hogares).

Continuando con el anadlisis de los hogares bajo jefatura femenina, se destaca la distribucién porcentual de la variable
"tipo de hogar" que da cuenta de los rasgos distintivos que adquieren los hogares segun su composicién: en el caso de las
jefaturas femeninas, predominan dos tipos de hogares, aquellos denominados monoparentales (40,5%) y los llamados
unipersonales (31,5%). La familia monoparental es la que se encuentra compuesta por jefe del hogar, sin conyuge, con
presencia de hijos; en cambio los hogares unipersonales son los que se hallan compuestos por el jefe solamente, y pueden
incluir personal doméstico.

En contraste, en el caso de los varones, es notorio como prevalece la familia completa (80,2%), aquella compuesta por jefe
con conyuge, con presencia o no de hijos.
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Habiamos destacado que las mujeres jefas son el 33,2% del total de jefes de hogar, si comparamos ambos sexos segun su
condicidn de ocupacién podemos ver las diferencias existentes.
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El 26,0% del total de mujeres
son jefas de hogar.
En el caso de los hombres es el 57,4% .

Estos porcentajes se calculan para la poblacion de 14 afios y
mads que residen en hogares particulares, o sea que se excluyen
las personas residentes en Instituciones Colectivas y las
personas viviendo en la calle.

Horas promedio dedicadas al trabajo doméstico no
remunerado seguin sexo y condicion de actividad

6,0 6,1
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Las mujeres dedican mas tiempo al trabajo dentro del
hogar (quehaceres domésticos, apoyo escolar, cuidado
de personas) dedicandole en promedio 6 horas estén o

no ocupadas. EAHU 2013

En el grifico de la izquierda se destaca, en primer
lugar, una amplia diferencia porcentual entre los
ocupados, donde los varones superan a las mujeres casi en
30 pp. y entre los inactivos, donde prevalecen las mujeres
por 25 pp. El amplio margen visualizado entre las
categorias analizadas da paso a un empate entre los
desocupados donde ambos sexos coinciden en numeros
absolutos: 11.581 varones y 11.586 mujeres.

Fuente para los datos de esta seccién: Censo 2010




LA MUJER Y EL CONTEXTO EDUCATIVO

CONDICION DE ALFABETISMO (10 afiosy mas) - Censo 2010

La tasa del alfabetismo para las mujeres segun el Censo Nacional del 2010 es de 98,7% vy la de varones 98,3%. Es de
destacar que el avance de la tasa, una vez que se llega a determinados umbrales, es cada vez mas dificultoso, ya que
se trata de reducir los nucleos mas estructurales y mas problematicos, por este motivo, el aumento que se registra
debe y puede ser considerado altamente significativo.

CONDICION DE ASISTENCIA A UN ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

462 53,8
100 * ¥
EN)
80
70
60 El analisis sobre grupos de edades seleccionados, brindan
ig una aproximacion a los niveles educativos, es decir, de los
2 3 afios hasta los 5: inicial; de los 6 afios a los 12: primario;
2 de los 13 afios a los 18: secundario; de los 19 afios y mas:
10 superior.
0 . . A partir de los 13 afios, hay diferencias entre ambos
325 6212 13215 16218 19224 25y més sexos, donde las mujeres estan en situacion de ventaja
con respecto a los varones.
TASAS EDUCATIVAS - Relevamiento anual 2014 Las mujeres tienen tasas mas altas de matricula y mas
' ’- bajas de repitencia y de abandono, es decir, se vuelve a
marcar la tendencia anteriormente mencionada, las
mujeres estan en situacion mdas favorable con respecto a
los varones.
el 26,8% de las mujeres
Matricula Repitencia Abandono entre 14y 24 afios , se
JOVENES Ni-Ni- censo2010 de 14 a 17 afios 18 a 24 afios encuentraenla
categoria Ni estudia-Ni
, , , , trabaja-Ni busca empleo
Total de la poblacion 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Sélo estudia 63,8% 73,2% 16,4% 23,4% @
Estudian Estudia y trabaja 14,6% 11,8% 15,0% 16,3% .
Estudia y busca empleo 1,5% 1,6% 2,4% 3,8% o . . . o
Mo Eetudian  Nunca asistid y trabaa 0% 0.0% 0% o1% En A'me.rlca Latina, 'sggun u.n estudio d.e la Comisién
Si trabaion B . . . . . Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), el
! Estudid y trabaja 11,9% 3,6% >4,8% 29,6% 16,0% de los jévenes latinoamericanos no estudia ni
Estudio y busca empleo 1,5% 1,3% 4,3% 6,8% trabaja (NiNi). En el caso de la Provincia de Cérdoba, segun
Ni Estudian L ~ ® o2
Ni Trabajan Nunca asistié y busca empleo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% datos censales del afio 2010, eI.15,3A de los jovenes entre
Ni estudia Ni trabaja Ni busca empleo 6,6% 8,4% 6,8% 20,0% 14y 24 afios de edad (92.948 jovenes) se encuentra en la

Total Ni-Ni 8,1% 9,7% 11,1% 26,8% categoria NiNi.




LA MUJER Y EL CONTEXTO LABORAL

TASA DE OCUPACION Y ACTIVIDAD - taHU 2010-2014
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En el afio 2014,

4 de cada 10 mujeres
ocupadas se
desempefiaba en
actividades de empleo
domestico, ensefianza o
salud.
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Observando los tres principales indicadores laborales
seglin sexo, podemos visualizar que las mujeres presentan
menores tasas de actividad y ocupacion que los varones y
mayores tasas de desempleo.

En el periodo (3T 2010 a 3T 2014) la evolucién de la tasa de
actividad y ocupacion de ambos sexos manifiesta un
incremento, no obstante persiste una marcada diferencia
en desmedro de las mujeres en ambos indicadores: existe
en promedio (entre el 2010 y 2014) una diferencia de -25,3
pp. entre las tasas de ocupacion femenina y masculina, y
una brecha promedio de -24,3 pp. en cuanto actividad.

Analizando los ingresos de la principal ocupaciéon por
sexo, se observa que las mujeres perciben ingresos entre
un 25% y 30% menores que los varones (sin diferenciar
entre ramas de actividad y puestos de trabajo).

Diferencia porcentual entre los ingresos de la principal
ocupacion de las mujeres respecto con los varones

La tasa de desocupacion de ambos sexos manifiesta una
evolucion en sentido opuesto. La poblacion masculina
presenta una tendencia al descenso en la tasa, que se ve
abruptamente interrumpido por un incremento en el 2014.
Contrariamente, la tasa de desempleo femenina presenta
un incremento constante en el periodo, salvo el dltimo afio.
Al igual que los indicadores anteriores, la tasa de
desempleo presenta diferencias entre ambos sexos, siendo
el valor promedio de la serie 4,8 pp. Si desagregamos por
grupos etarios, las magnitudes mas altas las concentra la
poblacién de mujeres de 14 a 29 aios.




LA MUJER Y LA SALUD

NACIMIENTOS POR EDAD Y NIVEL EDUCATIVO DE LA MADRE-pes2013 ,
El andlisis de los nacimientos por edad y nivel educativo de

10 oo del total de nacimientos la madre da cuenta de la situacion general de la mujer.

' : Cuando se cruzan las variables edad de la madre y su nivel
de educacién se concluye: que las categorias extremas
tanto de edad (menores de 15 afios y 50 afios y mas), como
de educacidn (sin educacion y sin especificar) no tienen
aportes significativos.

El porcentaje mas alto de nacimientos (8,7%) se registra
en mujeres de 20 a 24 aifios que no finalizaron el
secundario. En segundo lugar el grupo de 15 a 19 afos que
no finalizaron el nivel secundario registré el 8,4% de los
nacimientos. Por ultimo, en tercer lugar, representando el
8,1% del total de nacimientos se produce en madres que
tienen de 30 a 34 afios y completaron estudios terciarios
y/o universitarios.

15 a 19 afios 20 a 24 aiios 25 a 29 afios 30 a 34 aiios 35 a 39 afios 40 a 44 aios
M Primaria/EGB Incompleta Primaria/EGB Completa M Secundario/Polimodal Incompleta
M Secundario/Polimodal Completa W Terciaria/ Universitaria Incompleta M Terciaria/ Universitaria Completa

FACTORES DERIESGO DE LA SALUD - EnFR2009-2013

Analizando de manera conjunta dos conductas de riesgo

en mujeres, consumo de tabaco y de alcohol, se observa

que el primero muestra un constante descenso desde la 35 - 300
primera edicion de la Encuesta Nacional de Factores de  ,, | ' 26,0

Riesgo (ENFR) a la ultima. En relacién al consumo de 2 | \22’1
alcohol, el denominado "consumo regular de riesgo"

muestra una caida progresiva, siendo el 2009 un punto %0
de inflexién. En relacion al "consumo episddico excesivo 15 1

Consumo regular de alcohol de riesgo
Consumo episddico excesivo de alcohol
Consumo de tabaco

de alcohol", se registra un incremento que también es 10 A 8,7 7,8
constante y con mayor presencia en los grupos de menor . 3,0 — 5,2 Cobertura de salud
edad (18 a 24 afios y 25 a 34 afios). 4,4 3,8
0 T T ) ' Segin el Censo 2010, 2.185.482 personas de
i 2005 2009 2013 3.256.521 cuentan con cobertura de salud por obra
PRACTICAS PREVENTIVAS DE LASALUD social y/o prepaga, esto representa el 67% de la

poblacién. Comparando los resultados por sexo, se
destaca que la poblacién femenina cuenta con una
mayor cobertura de obra social y/o prepaga que la

Las practicas preventivas consisten en pruebas diagndsticas que tienen por objetivo la deteccidon precoz de
enfermedades. La realizacion del PAP, que permite la deteccion precoz del cancer de cuello uterino, se
. 7 . 0/ .

incrementd notablemente entre el 2005 y el 2009, luego para el 2013- ,se retrotrae IeYemente (2005: 52~,6A;, poblacién masculina (68,9% v
2009: 61,1%; 2013: 60,5%). Entre el 2009 y el 2013 se destaca la reduccidn entre las mujeres de 18 a 24 afios y 65,2%, respectivamente).

el incremento entre las de 65 afios y mas. 68,9

La realizaciéon de mamografia entre las mujeres de 40 afios o mas, practica que permite la deteccién precoz del 65,2
cancer mama -primer causa de muerte por tumores malignos-, aumenta en los periodos 2005-2009-2013 (del :
37,8% al 51,8% y luego al 56,5%) en los tres grupos de edades analizados en la Encuesta Nacional de Factores de ,- ,
Riesgo (40 a 49; 50 a 64; y 65 afios 0 mas). \




POBLACION % DE MUJERES - censo2010

% DE MUJERES JEFAS DE HO GAR-censo2010

TASA DE ALFABETISM O - censo2010

% COBERTURA DE SALUD -censo2010

TASA DE DESEMPLE O - eaHu 2014

LA MUJER Y EL CONTEXTO REGIONAL

La poblacidon de nuestro pais presenta un mayor
porcentaje de mujeres que varones. La provincia de
Cordoba y la Regidén Centro (Cérdoba, Santa Fe y Entre
Rios) no son la excepcidn.

Las mujeres jefas de hogar representan un 33% del total de
las jefaturas de hogar. A nivel nacional se incrementa el
namero en 1 pp.

La provincia de Cérdoba da cuenta del mayor nivel de
alfabetismo en las mujeres respecto a la Regidn centro y el
total pais.

A los fines censales se considera que la poblacion tiene
cobertura de salud cuando declara la tenencia de una obra
social, un plan de salud privado o mutual o
prepaga, excluyendo los servicios de emergencias médicas.
Por lo tanto, aquellas personas que declaran no poseer
ninguna de las opciones mencionadas son consideradas
como “poblacion sin cobertura de salud”. La proporcién de
mujeres con cobertura es la misma en Cérdoba y en la
Regidn Centro, a nivel nacional desciende 3 pp.

La tasa de desempleo provincial para el afio 2014 supera el
valor nacional y de las demds provincias de la Regién
Centro. Entre los afios 2011 y 2014 la tasa crece
gradualmente para llegar a una magnitud de dos digitos y
al maximo de la serie analizada. Cabe destacar que en
Cordoba el incremento de la tasa de desempleo en los
ultimos afios se explica mayoritariamente por una mayor
busqueda de empleo por parte de personas anteriormente
inactivas acompanada de una tasa de empleo alta. De esta
forma, se manifiesta una tasa de desempleo mayor en las
mujeres en comparacion a los varones y, en los términos
geograficos de analisis, Cordoba da cuenta de un mayor
nivel de desempleo femenino.
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