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Sintesis de los principales Indicadores del
Mercado Laboral

(Poblacién de 10 afios y mas)

Encuesta Permanente de Hogares (EPH)

Cuarto Trimestre 2018

Aglomerados Gran Cérdoba y Rio Cuarto de la Provincia de Cérdoba

En el presente informe se reflejan los indicadores de mercado laboral del cuarto trimestre del afio 2018 de manera
comparativa con los mismos trimestres de afios anteriores y con los ultimos trimestres disponibles.

Direccidn de Estadisticas Socio-demograficas
Abril 2019



MERCADO LABORAL - ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES (INDEC)

CUARTO TRIMESTRE 2018

La Encuesta Permanente de Hogares (EPH), que permite conocer las caracteristicas socioeconomicas y demogrdficas de la
poblacion urbana de los principales aglomerados provinciales, persigue el objetivo principal de obtener indicadores del
mercado laboral, tales como poblacion econdmicamente activa, niveles de ocupacion, tasa de desocupacion,
subocupacion, entre otros.

El presente andlisis se basa en la informacion contenida en los tabulados elaborados por el INDEC, respecto a la Actividad,
Empleo y Desocupacion del ultimo trimestre disponible para los principales aglomerados urbanos de la Provincia de
Cordoba y de manera comparativa con los ultimos trimestres, contextualizando la informacion respecto al total de
aglomerados del pais y de la Regidon Centro.

Aglomerado Gran Cérdoba Aglomerado Rio Cuarto

TASA DE ACTIVIDAD 4T 2017 4T 2018 4T 2017 4T 2018

45,1 48,1 49,0 46,9

El cuarto trimestre del afio 2018 presentd una tasa de actividad de 48,1%, disminuyendo 1,7 Grafico N° 1. Aglomerado GRAN CORDOBA
puntos porcentuales respecto al trimestre anterior. Comparando con el cuarto trimestre del 4T 2016 / 4T 2018

afio 2017 (45,1%), la tasa desciende 3,0 puntos porcentuales.

El comportamiento de la tasa de actividad en el Gran Cérdoba (grafico N° 1) entre el cuarto
trimestre del afio 2016 y el cuarto trimestre del afio 2018 muestra una tendencia ascendente.
En el cuarto trimestre del 2016 la tasa de actividad es de 44,6%, a partir del primer trimestre
del 2017 (45,3%) hasta tercer trimestre del 2018 (49,8%) la tasa de actividad presenta una
evolucidn ascendente, a excepcidn del cuarto trimestre del 2017 (45,1%) y el cuarto trimestre
2018 (48,1%)

Rio Cuarto en el cuarto trimestre 2018 presentd una tasa actividad de 46,9%; tasa 1,1 pp.
mayor que la del trimestre anterior. En la comparativa interanual la tasa presenta una
disminucién de 2,1 puntos porcentuales.

49,8
483 483

Entre el cuarto trimestre del 2016 y el cuarto trimestre del 2018 la tasa de actividad en Rio Grafico N° 2. Aglomerado RIO CUARTO
Cuarto presenta un comportamiento primero ascendente, luego desciende y se estabiliza. 4T 2016/ 47 2018
El primer trimestre del 2017 presenta la menor tasa desde el primer trimestre del afio 2009: EE

44,3%. Luego la tasa asciende hasta el cuarto trimestre del 2017, donde alcanza el maximo
valor de la serie analizada (49,0%). En el primer trimestre del afio 2018 la tasa disminuye a
46,3% y se mantiene relativamente estable hasta el cuarto trimestre del 2018 (46,9%).

Gran Cérdoba y Rio Cuarto presentan una tasa mayor al total nacional (46,5%) y dentro de la
Regidon Centro, Gran Cérdoba presenta la mayor tasa (48,1%).

Aglomerado Gran Cdrdoba

TASA DE EMPLEO 4T 2017 4T 2018

Aglomerado Rio Cuarto

4T 2017 4T 2018
46,2 43,1

42,1 43,7

En el cuarto trimestre 2018, Gran Cérdoba presenta una tasa de empleo de 43,7%,

Gréfico N° 3. Aglomerado GRAN CORDOBA
disminuyendo 1,5 puntos porcentuales en relacién al trimestre anterior (45,2%). Respecto al 4T 2016 / 4T 2018

mismo trimestre del afio anterior (42,1%) la tasa muestra un incremento de 1,6 pp.

La serie comienza con una tasa de 41,0% en el cuarto trimestre del afio 2016, a partir del
segundo trimestre 2017 (41,9%) comienza una evolucidn en ascenso (a excepcién del segundo
trimestre 2018) hasta el tercer trimestre 2018 (45,2%, maximo valor desde afio 2003) para
finalmente descender a 43,7% en el cuarto trimestre del 2018.

En Rio Cuarto, la tasa de empleo del cuarto trimestre fue de 43,1%, tasa mayor que la del
trimestre anterior (42,2%). Interanualmente la tasa muestra un descenso de 3,1 puntos
porcentuales (46,2%).

A partir del primer trimestre del 2017 (40,3%) hasta el cuarto trimestre del 2017 (46,2%) la
tasa de empleo muestra un ascenso continuo. Luego del primer trimestre del afio 2018
(43,2%) la tasa presenta una propension al descenso hasta el tercer trimestre 2018 (42,2%).
Finalmente en el cuarto trimestre del 2018 aumenta a 43,1%.

Tanto el Gran Cérdoba como Rio Cuarto presentan una tasa mayor al total nacional (42,2%), y
dentro de los aglomerados de la Regidn Centro, Gran Cérdoba es el que presenta la mayor
tasa (43,7%).

Gréfico N° 4. Aglomerado RiO CUARTO
472016 / 4T 2018
46,2




MERCADO LABORAL - ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES (INDEC)

CUARTO TRIMESTRE 2018

Aglomerado Gran Cérdoba

4T 2017 4T 2018

6,6 9,2

La dindmica descrita anteriormente de la tasa de actividad y de empleo implica una
estabilizacion de la tasa de desempleo con relacién al trimestre anterior.

En el cuarto trimestre del afio 2018 Gran Cérdoba presentd una tasa de 9,2%, lo que implica un
ascenso de 0,1 pp. respecto al tercer trimestre 2018. En la comparativa interanual la tasa
presenta un aumento de 2,6 puntos porcentuales (6,6%).

En el periodo que abarca desde el cuarto trimestre del 2016 al cuarto trimestre del afio 2018
(grafico N°5) existe una evolucién de la tasa de desempleo con ascensos y descensos
continuos.

Sin embargo, a pesar de las variaciones constantes se puede observar una tendencia al ascenso
de la tasa de desempleo, que va desde el cuarto trimestre del afio 2016 (8,0%) hasta el
segundo trimestre del afio 2018 (10,8%). Finalmente, desciende en el tercer trimestre y cuarto
trimestre del 2018 a un porcentaje promedio de 9,1%.

Rio Cuarto, muestra en el cuarto trimestre del afio 2018 una tasa de desempleo de 8,1%, tasa
relativamente estable con relacién a la tasa del trimestre anterior (7,8%). Interanualmente la
tasa muestra un aumento de 2,4 pp. (5,7%).

La evolucidn de la tasa de desempleo en el periodo considerado (gréfico N°6) da cuenta de una
tendencia descendente y luego ascendente. En el cuarto trimestre 2016 y primer trimestre
2017 la tasa es estable, luego comienza a disminuir hasta el cuarto trimestre del 2017, donde
presenta a una tasa de desempleo de 5,7%. A partir del primer trimestre del afio 2018 (6,8%),
la tasa de desempleo tiende al ascenso hasta el cuarto trimestre del mismo afio (8,1%).

El Aglomerado Gran Cérdoba presenta una tasa de desempleo mayor y Rio Cuarto una tasa
menor al total nacional (9,1%) y en relaciéon a los aglomerados de la Regién Centro, Gran
Rosario presenta la mayor tasa (12,8%).

Aglomerado Gran Cérdoba

4T 2017 4T 2018

TASA DE SUBOCUPACION

11,2 13,1

En tanto, entre la poblacion subocupada, es decir, aquella que declaré trabajar menos de 35
horas semanales y que estaria dispuesta a trabajar mas horas, se identifican dos situaciones:
aquellos que activamente estan buscando otro trabajo (demandantes) y los que no estan
buscando (no demandantes).

En el aglomerado Gran Cdrdoba, tanto la tasa de subocupacién general (13,1%) y la no
demandante (1,4%) descienden respecto al trimestre anterior. En el Gran Cérdoba, el 11,6% de
los ocupados trabajan menos de 35 horas, estan dispuestos a trabajar mas horas y estédn
buscando activamente otra ocupacion (subocupacion demandante); registrando una
disminucién de 0,2 pp. respecto al tercer trimestre del afio 2018 (11,8%). Interanualmente
aumenta 2,7 puntos porcentuales.

En Rio Cuarto comparando trimestralmente, la tasa general (6,7%) disminuye y la tasa no
demandante (1,5%) aumenta. La tasa para los demandantes en el tercer trimestre 2018
disminuyé 0,6 pp. respecto al trimestre anterior. Interanualmente la tasa para los
demandantes aumenté 0,5 puntos porcentuales.

Aglomerado Gran Aglomerado Rio
Tasas Cérdoba Cuarto
4T 2017 4T 2018 4T 2017 4T 2018
Subocupacion demandante 8,9 11,6 4,7 5,2
Subocupaciéon no demandante 2,3 1,4 1,2 1,4

_2-

Aglomerado Rio Cuarto

4T 2017 4T 2018
5,7 8,1

Gréfico N° 5. Aglomerado GRAN CORDOBA
4T 2016 / 4T 2018

Grafico N° 6. Aglomerado RiO CUARTO
4T 2016 / 4T 2018

Aglomerado Rio Cuarto

017 4T 2

Gréfico N° 7. Aglomerado GRAN CORDOBA
4T 2016 / 4T 2018
(Subocupacion demandante)

70 115 .~ 11,8 116
98 ¥
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Grafico N° 8. Aglomerado RiO CUARTO
4T 2016 / 4T 2018
(Subocupacién demandante)
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I Asiomerado Gran Cordota

4T 2017 3T 2018 4T 2018 4T 2018 - 3T 2018
TASA DE ACTIVIDAD 45,1 49,8 48,1 -1,7

Personas Activas 693.768 769.117 744.150 -24.967

TASA DE EMPLEO 42,1 45,2 43,7

Personas Ocupadas 648.112 699.156 675.800

TASA DE DESEMPLEO

Personas Desocupadas

En términos absolutos, considerando las cifras estimadas en miles de personas, y comparando los mismos trimestres en diferentes afios, para ejercer
una comparacion valida desde la perspectiva de la estacionalidad de la actividad, entre el cuarto trimestre del afio 2018 y el cuarto trimestre del afio
2017 la Encuesta Permanente de Hogares arroja para el Gran Cérdoba un aumento interanual de 50.300 personas activas (aprox.) en el mercado
laboral (ocupados y desocupados). Dicha magnitud queda conformada por un incremento de ocupados en una magnitud de 27.600 personas y un
ascenso de 22.700 personas que activamente buscan trabajo.

Si comparamos el ultimo trimestre con el trimestre anterior, observamos una disminucién de 24.900 personas activas en el mercado laboral
(ocupados y desocupados). Este valor queda constituido por una disminucion de 23.300 personas ocupadas y un descenso de 1.600 personas que
activamente buscan empleo.

Respecto a la composicion del empleo y desempleo por rama de actividad, usualmente se observa que construccion, comercio, industria y servicio
domeéstico representan las principales ramas trimestre a trimestre. No obstante, varia la participacion relativa.

En el tercer trimestre del 2018 (ultimo dato disponible), del 65,3% de los desocupados con empleo anterior el 20,4% pertenecen a construccion,
17,7% a servicio doméstico, 16,4% a comercio, e industria 13,4%.

A su vez, 50,5% de los ocupados se corresponden en su mayoria con las mismas ramas de actividad. No obstante, varia su nivel de participacion
respecto al desempleo: comercio (19,9%), construccion (12,2%), industria (11,0%), y servicio doméstico (7,3%).

] Aglomerado Rio Cuarto

4T 2017 3T 2018 4T 2018 4T 2018 - 3T 2018
1,1

TASA DE ACTIVIDAD

49,0 45,8 46,9

85.177 80.099 82.271

Personas Activas 2.172

TASA DE EMPLEO

Personas Ocupadas

TASA DE DESEMPLEO

Personas Desocupadas

En el Aglomerado Rio Cuarto, en la comparacion con el cuarto trimestre del afio 2017, desciende aproximadamente 2.900 personas la cantidad de
oferentes activos, producto de una disminucion de 4.700 personas ocupadas y un aumento de 1.800 personas desocupadas.

En la comparativa intertrimestral, se observa un ascenso en la cantidad de personas activas (2.100 personas), conformado por un aumento de 1.700
personas ocupadas y un incremento de 400 desocupados.



PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL (INDEC) GRAN CORDOBA

TASA PERSONAS CUARTO TRIMESTRE 2018

_ - 744 150 -
Diferencia
Sin experiencia laboral previa 5.496 ST vk T A0S
Ex-ocupados 8,4 62.854

Fin de ultimo trabajo...

en los uUltimos tres meses
mas de tres meses a un afio
mas de un afio a tres afios
mas de tres afos

38.904
12.044
6.673
5.233

"Trabajan menos de 35 horas semanales y

97.376 L ) ‘n
estarian dispuestos a trabajar mas

1,6 86.657 |=>
10.719 =

Subocupado demandante Buscan trabajo extra

Subocupado no demandante 1,4

No buscan trabajo extra

Tasa de actividad 45,1 48,3 48,3 49,8 48,1
Tasa de empleo 42,1 43,4 43,1 45,2 43,7
Tasa de desocupacion 6,6 10,3 10,8 9,1 9,2
Subocupacion 11,2 12,4 13,0 14,8 13,1
Demandante 8,9 9,8 10,5 11,8 11,6
No Demandante 2,3 2,6 2,5 3,0 1,4

DESOCUPACION POR SEXO Y EDADES SELECCIONADAS

|

TASA PERSONAS
Mujeres 11’2 37.688 Tasa de desempleo por sexo
y edad
22,2
18,7
Varones 7,5 30.662
Mujeres hasta 29 afios 18,7 19.509
372018 4T 2018

= Mujeres hasta 29 aiios

Varones hasta 29 afios 11,6 16.436 L

Mujeres 8,8 11,9 12,8 11,2 11,2
Varones 5,1 9,0 9,1 7,3 7,5
Mujeres hasta 29 anos 18,3 16,9 24,8 22,2 18,7
Varones hasta 29 aios 7,7 11,4 15,6 12,9 11,6



PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL (INDEC) RiO CUARTO

TASA PERSONAS CUARTO TRIMESTRE 2018

Diferencia
6.679
Sin experiencia laboral previa 265

82.271 Desocupados (cantidad en miles)

3T 2018 4T 2018
Ex-ocupados 7,8 6.414
Fin de ultimo trabajo... en los ultimos tres meses 3.451
mas de tres meses a un afio 1.489
mas de un afio a tres afios 782
mas de tres afios 692
"Trabajan menos de 35 horas semanales y
5.485 L . Lo
estarian dispuestos a trabajar mas
Subocupado demandante 5,2 4.282 => Buscan trabajo extra
Subocupado no demandante 1,5 1.203 => No buscan trabajo extra

Tasa de actividad 49,0 46,3 45,8 45,8 46,9
Tasa de empleo 46,2 43,2 42,4 42,2 43,1
Tasa de desocupacion 5,7 6,8 7,4 7,8 8,1
Subocupacion 5,8 5,8 6,8 7,2 6,7
Demandante 4,7 5,2 6,0 5,8 5,2
No Demandante 1,1 0,6 0,8 1,4 1,5

DESOCUPACION POR SEXO Y EDADES SELECCIONADAS

|

TASA PERSONAS
Mujeres 10 3 3.596 Tasa de desempleo por sexo
Y y edad
20,4
Varones 6,5 3.083
Mujeres hasta 29 afios 14,4 1.260
372018 4T 2018

= Mujeres hasta 29 aiios
Varones hasta 29 afios 12,2 1.473 e
Mujeres 7,8 9,4 9,1 8,9 10,3
Varones 4,2 4,9 6,1 6,8 6,5
Mujeres hasta 29 anos 12,3 15,6 23,1 18,6 14,4
Varones hasta 29 aios 51 9,8 16,4 20,4 12,2



PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

COMPARATIVO

TERCER TRIMESTRE 2018

TOTAL PAIS

’* Aglomerados de 500.000 y més habitantes; '“ Aglomerados de menos de 500.000 habitantes.

MAXIMOS

EMPLEO POR SECTOR - PROVINCIAS
Encuesta Anual de Hogares Urbanos

Tercer trimestre 2014

CORDOBA
Puablico: 14,3
Privado: 84,6

BUENOS AIRES
Puablico: 14,7
Privado: 83,7

SANTACRUZ
Puablico: 48,6
Privado: 51,4

TOTAL NACIONAL

URBANO

Puablico: 17,8
Privado: 80,8

~——
| d

TASAS - AGLOMERADOS
Encuesta Permanente de Hogares

Cuarto trimestre 2018

?7 —

AGLM.
ROSARIO

Actividad: 46,6
Empleo: 40,7
Desempleo: 12,8

AGLM.
CORDOBA
Actividad: 48,1
Empleo: 43,7
Desempleo: 9,2

GRAN BUENOS
AIRES

Actividad: 47,7
Empleo: 42,7
Desempleo: 10,5

TOTAL PAIS
31 aglomerados

Actividad: 46,5
Empleo: 42,2
Desempleo: 9,1
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